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泉 陽 会 

 

◆光陽苑／南大泉地域包括支援センター（南大泉地域集会所内） 

◆第二光陽苑 

◆新町光陽苑 

◆第三光陽苑いずみ 

◆上荻ふれあいの家 

◆練馬区立石神井台敬老館（受託事業） 

◆練馬区立南田中敬老館（受託事業） 
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今
年
度
新
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が
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入
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し
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令和 5年度が始まり、5名の新任職員が入職しました！今年度も希望に満ちた多くの職員を迎えることができ、

大変嬉しく思います。これから新任職員研修を受けた後、配属先施設へ羽ばたきます。 

 入居者様と関わりながら、先輩職員から仕事を通じて介護知識や技術等を学び、１日１日泉陽会の職員として 

成長していくことでしょう。ぜひ失敗を恐れず、若さと笑顔を大切に頑張っていただきたく思います。 
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入所サービス課 井口泰晴介護士 

新社会人として恥ずかしくないよ
うな大人になりたいです。利用者の
方々に優しくなれるよう、心に余裕
をもって仕事に臨みたいです。 

入所サービス課 林一紅介護士 

新社会人として、初めての職場が素
敵な施設で本当に嬉しいです。日本
語も含めて、仕事を一生懸命に頑張
りたいと思っております。 

施設管理課 坂入亜唯事務員 

社会人という新たな環境で大変緊
張していますが、地域の方々、利
用者様や職員の方々のために尽力
してまいります。 

入所サービス課 高橋颯汰介護士 

新入職員として、最初はわからな
いことがあると思いますが、沢山
先輩方に聞いて、覚えられるよう
頑張っていきたいと思います。 

入所サービス課 田沼友唯奈介護士 

利用者様に心地良く暮らしていた
だけるよう、笑顔を忘れずに楽しん
で仕事がしたいです。仕事を楽しみ
ながら一生懸命頑張ります。 



 

 

 

 

 

 

  

4月 3日（月）に辞令授与式を執り行いました。加藤理事長をはじめ、配属先の施設長や人材対策室課長と 

久しぶりに顔を合わせました。初めは緊張した面持ちでしたが、少しずつ笑顔が見られました。 

 学生から社会人・組織人として気持ちを切り替えるきっかけになったことでしょう。この時の気持ちをいつま

でも忘れず大切に持っていただきたいと思います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 令和 4年度も新型コロナウイルスに翻弄される年ではありましたが、少しずつ変化も見られました。 

今回は光陽苑での「地域とのつながり・地域貢献」について紹介いたします。 
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地域密着型サービスにて開催が義務付けられ

る「運営推進会議」の紹介です。 

 ご利用者や家族、関係機関、地域等と連携し、

事業所の透明性の確保とサービスの質の向上を

図ることを目的に、久しぶりの対面開催をし、

委員の方々から貴重なご意見を頂戴いたしまし

た。今後も良き 

サービスが提供 

できるように努 

めてまいります。 

 

 

 

 10月・2月に「介護学べるサロン」を開催、

認知症への理解を深めるテーマと、健康器具や

動画を活用し健康維持体操をテーマに区民の

方々に啓蒙活動を行いました。 

 また、近隣中学校から学生を招いて、職場体

験の受け入れを久しぶりに行いました。これか

らも若い世代の方に介護の仕事の魅力・やりが

いを伝えていきたいと考えております。 
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～ 編 集 後 記 ～ 

 令和５年度となり、泉陽会に新しい仲間が増えました。これから、

研修などで１つ１つ学んで成長していってもらいたいです。 

 コロナ禍も３年が経過し、感染症の分類も５類に引き下げとなり

ます。高齢者施設は、重症化リスクが高い方々が多く生活していま

す。マスクの着用の推奨となり、感染対策の適切な実施も引き続き

行ってまいりますので、ご理解とご協力をどうぞ宜しくお願いいた

します。 

＜法人広報委員：本田、小林、板橋、大場、神山、森田、田畑、狭間＞ 

＜発行責任＞ 

社会福祉法人 泉陽会 

東京都練馬区西大泉 5-21-2 

☎ ０３－３９２３－５２６４ 

★ホームページもご覧ください★ 

https://senyoukai.or.jp/ 
 
この広報紙は、 

ウチダ印刷株式会社に依頼し作成しております。 

☎ ０４２-４６１-６９０２ 

就労継続支援施設のほっとすぺーす関町に発送

等を依頼しております。  ☎ ０３-３９２９-３９１７ 

≪ 敬称略 ≫ 

佐藤 陽子  並木 和子 

はじめ葬祭 

東田端スポーツ文化クラブ 

（五十音順） 

※令和４年７月～令和５年３月にご寄付を頂戴した方を掲載しており

ます。なお、寄付申込時のご希望により氏名の掲載を控えている方々も

おります。 

 皆様よりいただきまし

たご厚情に対し深く感謝

申し上げます。皆様には体

制が変わりご心配をお掛

けしますが 1 日でも早く

安心していただけるよう

新町光陽苑の職員と共に

力を尽くして参ります。 

令和４年度に互助会から、下記の職員へ慰労金をお

渡ししました。 

勤続年数 30年    川井 真幸さん  

勤続年数 20年    粟津 健さん   他１名 

勤続年数 10年    市川 弾さん    上野 奈美さん 

鈴木 睦子さん  田畑 良介さん 

元木 栄作さん  湯川 晋輔さん 

吉越 夏美さん 

 

新町光陽苑 

施設長 川口 貴之 

 

今回は前号に引き続き令和３年度の運営基準一

部改正にて実施が義務付けられた「感染症蔓延防

止」に関する取組みを紹介します 

新型コロナウイルス感染症の国内初感染者 2020

年１月に確認されてから３年以上が経過し、この間に

多くの医療機関や介護施設がクラスターの発生を経

験してきました。当法人でも利用者を守るために、衛

生用品や人員体制の確保、BCPやマニュアルの作成、

ワクチン接種や研修・訓練の実施等、様々な対策に取

組んできました。一方、入居者の外出やご家族の面会

制限等により、多大なご不便やご不安をおかけしてき

た事と思います。 

 しかし現在は、滞ってきた社会活動を取り戻そう

と、世の中は急ピッチに変化し始めています。高齢者

の生活と健康を支えていく私達の事業活動について

は、引き続き感染対策の継続を推奨されている中で

「どうすれば行うことができるか」という思考に切り

替えていく必要があります。当法人の各事業所におい

ても、定期的に方針や対策を感染対策検討委員会〔写

真：①〕にて協議し、研修や訓練〔写真：②〕を継続

的に行いながら施設内感染の防止に努めつつ、スタッ

フが一丸となって事業活動の回復と維持に注力して

いきます。 

 
 

① ② 


